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Este documento está adaptado en lectura fácil.

Congreso Estatal de Accesibilidad Cognitiva
Documento para presentar las experiencias
Importante: 

Las experiencias deben presentarse en este documento

de una forma fácil de entender.

Las experiencias deben estar explicadas en lectura fácil.

En caso de que la experiencia no esté adaptada a lectura fácil,
no se valora.

Nombre de la experiencia
PASAPALABRA
Nombre de la entidad, empresa u organismo
ASPRONA LEÓN
¿La experiencia está relacionada con Plena inclusión?
Marca la casilla que sea correcta.
	
	Somos una federación Plena inclusión

	
	Somos una entidad estatal de Plena inclusión

	X
	Somos una entidad de una federación Plena inclusión

	
	Somos la confederación

	
	No pertenecemos a Plena Inclusión

	
	Otro:


¿Qué objetivo tiene la experiencia?
OBJETIVO GENERAL

El objetivo de esta experiencia disfrutar de su tiempo libre y aprender. 

OBJETIVOS ESPECÍFICO

También permite reforzar y trabajar los contenidos del área de logopedia.
El objetivo es ayudar a que las personas con discapacidad intelectual se comuniquen mejor.

Las personas con discapacidad intelectual aprenden a respetar el turno de palabra de sus compañeros.

Los usuarios también practican cosas como el liderazgo y la empatía.

El liderazgo es cuando mandas en un grupo.

La empatía es preocuparte por los sentimientos de otras personas.

Los usuarios también aprenden a competir.

Cuéntanos tu experiencia
LA IDEA

Asprona León quiere que sus usuarios mejoren su forma de comunicarse
Para ello, el servicio de logopedia hace un juego de Pasapalabra adaptado a las personas con discapacidad intelectual (tanto con grandes necesidades de apoyo como aquellos que tienen lectoescritura).
Pasapalabra es un concurso muy conocido de la televisión.

El concurso trata de acertar palabras.

Los participantes sólo conocen la primera letra de la palabra y una breve descripción.

LOS PREPARATIVOS
Los educadores de Asprona León seleccionaron las palabras para el concurso y adaptan todas la normas de participación y tarjetas a los criterios de lectura fácil.
Los usuarios construyeron y pintaron el decorado en el taller de carpintería.
El decorado consistía en dos ‘roscos’ como los del programa de televisión.

LOS PARTICIPANTES
150 usuarios de Asprona León se apuntaron al concurso.

110 usuarios eran del Centro San Nicolás Bari.
15 usuarios eran del Centro Julio del Campo.
15 usuarios eran del Centro de Laciana.
10 usuarios eran del Centro San Juan Evangelista.
Los participantes se dividieron en tres categorías distintas para que todos pudieran participar.
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LA ACTIVIDAD

El concurso empezó el 2 de noviembre de 2016 y terminó el 15 de diciembre de 2016.

El concurso se dividió en fases.
La fase de clasificación se celebró cada tarde. 
Cada tarde se hacían 3 rondas de concurso. 2 concursantes competían en cada ronda.

36 participantes del nivel 1 y 8 participantes del nivel 2 se clasificaron para las semifinales.

Las semifinales del nivel 1 se celebraron el día 29 y 30 de noviembre de 2016

Las semifinales del nivel 2 se celebraron los días 1 y 12 de diciembre.

La final se celebró el día 15 de diciembre. El gerente de Asprona León, Pedro Barrio, entregó los premios.
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Resultados de la experiencia

Asprona León tienen un concurso adaptado cognitivamente.
¿Qué cosas enseña esta experiencia a otras organizaciones?
La posibilidad de que todo tipo de juegos se pueden adaptar y el propio juego para poder disfrutar de una cultura y ocio adaptado.
¿A quién le interesa esta experiencia y por qué?

La actividad es muy interesante para otros centros. 
La actividad permite aprender jugando.
Palabras clave:
Escoge 5 palabras relacionadas con la experiencia.
Por ejemplo yo presento una experiencia 
para mejorar la accesibilidad cognitiva en empleo a través de internet.

Las palabras claves pueden ser: 

empleo, trabajo, internet, app y autonomía.

Accesibilidad, participación, vocabulario, juego, logopedia   
Vídeo, sonido o presentación
Además de la ficha, añade un resumen del proyecto

que sea fácil de entender y breve.

Por ejemplo, puede ser una presentación corta, 
una grabación de sonido o un vídeo.

Si es una grabación, debe durar menos de 3 minutos. 

Si es un vídeo, os damos unas pistas para hacer vídeos accesibles.
Sube tu video a YouTube y pega el enlace aquí abajo. 
Tenéis un poco más de tiempo para preparar este material:

hasta el 23 de junio de 2017.

Ámbito de la accesibilidad cognitiva

Indica en cuál o cuáles de estos ámbitos se desarrolla la experiencia:

	
	Entornos

	X
	Productos

	
	proceso

	
	Servicios

	
	Otro. Escribe cuál es: 


Área del entorno que mejora

Indica una o varias áreas que la experiencia desarrolla:

	
	Empleo

	
	Salud

	
	Educación

	
	Tecnología de la información y comunicación

	X
	Cultura (libros o teatro)

	
	Vida en la comunidad (incluye vivienda, familia, participación ciudadana, buscar soluciones a los problemas, manejar las emociones, justicia…)

	
	Otro. Escribe cuál:


¿Qué criterios cumple esta experiencia?
Requisitos obligatorios
Requisito 1: accesibilidad cognitiva

La actividad permite adquirir conocimientos y habilidades sociales a través del ocio adaptado. 

Requisito 2: participación

Las personas con discapacidad intelectual son las protagonistas de esta actividad.
Requisito 3: la experiencia es fácil de entender

150 usuarios han participado en esta actividad.

La alta participación es garantía de su correcta comprensión.

Además, los concursantes se dividieron en 3 niveles distintos según sus habilidades de comprensión.

Requisito 4: la experiencia viene de una necesidad estudiada
Se considera que existen pocas alternativas de ocio adaptado.

La experiencia surge como una necesidad de crear ocio adaptado, especialmente para personas con grandes necesidades de apoyo.
Requisito 5: la experiencia es innovadora
La adaptación de un concurso conocido fomenta la igualdad.

Requisito 6: la experiencia logra resultados en las personas

Los participantes mejoran sus habilidades sociales y sus dotes de comunicación.

Los usuarios aprenden cosas como respetar el turno de palabra, mejora su vocabulario, su liderazgo, empatía, etc.
Requisito 7: la experiencia comparte el conocimiento

Compartir esta  buena práctica en el Huerto, antes de la convocatoria del Congreso de Accesibilidad Cognitiva,  y en diferentes foros.
Requisitos valorables
Requisito 8: la experiencia demuestra sus resultados con datos

La actividad ha tenido un gran éxito de participación.

150 usuarios de Asprona León han participado en el concurso.

110 usuarios eran del Centro San Nicolás Bari.

15 usuarios eran del Centro Julio del Campo.

15 usuarios eran del Centro de Laciana.

10 usuarios eran del Centro San Juan Evangelista
Requisito 9: la experiencia se puede ampliar
La experiencia se puede ampliar en tiempo y en espacio. El concurso se puede volver a organizar.

Otra entidad puede organizarla fácilmente.

Requisito 12: la experiencia tiene en cuenta a otros colectivos

La experiencia no beneficia sólo a personas con discapacidad intelectual sino también a todas aquellas con dificultades cognitivas (inmigrantes, personas mayores con deterioro cognitivo, etc).
Requisito 13: la experiencia tiene un plan

La experiencia responde a las necesidades del servicio de logopedia del centro y de la necesidad de crear actividades de ocio adaptado. 

Requisito 14: Accesibilidad Universal

La experiencia no beneficia sólo a personas con discapacidad intelectual, sino también a personas con otros tipos de discapacidad. 
La actividad se puede adaptar fácilmente dependiendo de las necesidades de los concursantes.
Requisito 15: la experiencia puede continuar

La experiencia puede continuar en el tiempo, ya sea en el centro, con otras entidades, con otros participantes. La actividad necesita muy pocos recursos, por lo que se puede reproducir las veces que se quiera. 
Requisito 16: la experiencia consigue beneficios

La experiencia consigue producir beneficios a los participantes
Practicar esta actividad hace que se reduzcan las horas en el logopeda, lo que implica menos gastos en este servicio.

Evidencias

Pon aquí enlaces a páginas webs, documentos, vídeos 
o cualquier información que nos ayude a conocer tu experiencia.
https://www.facebook.com/aspronaleon1964/videos/576606029200791/
Nombre de la persona de contacto
Graciela Honrado Santos
Teléfono

Correo
gracielahonradosantos@gmail.com
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